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رشد نقش نیروی کار بانوان در فعالیتهای فناورانهی چین
۱۸ آذر ۱۳۹۸

تعداد بانوان که در پروژهها و فعالیتهای پیشرفته (از مأموریت کاوش در ماه گرفته تا ساخت هواپیما و
قطارهای تندرو چین) مشارکت دارند روز به روز در حال افزایش است. تخمین زده مشود این قشر از
جامعه، تا سال ۲۰۱۷، بیش از ۱۵/۳ میلیون نفر از نیروی کار در بناههای دولت، معادل ۴۸/۶ درصد از
جمعیت فناوران کل چین را به خود اختصاص داده باشند. صیانت از فرصتهای شغل بانوان و رعایت
تساوی حقوق جنسیت، از اهداف بوده که منجر به این افزایش شده است. نیروی کار زنان در ۴۰ سال اخیر
به دو برابر افزایش پیدا کرده و به ۳۷۰ میلیون نفر در سال ۲۰۱۷ رسیده است. فدراسیون امور زنان چین از
سال ۲۰۰۹ تا پایان ۲۰۱۸ بیش از ۳۸۳ میلیارد یوان (۵۴/۴ میلیارد دلار) تسهیلات مال خرد را برای راهاندازی

کسب و کار شخص به بانوان چین اعطا کرده است.



د
ی
د
ه
ب
ا
ن
ف
ن
ا
و
ر
ی
پ
ا
ی
ش
م
ه
م
ت
ر
ی
ن
ر
و
ی
د
ا
د
ه
ا
ی
ع
ل
م
،
ن
و
آ
و
ر
ی
و
ف
ن
ا
و
ر
ی
ِ
چ
ی
ن
ب
ا
د
ی
د
ه
ب
ا
ن
ِ
ف
ن
ا
و
ر
ی

P
a
g
e
:
2

 

� کد خبر: 6218-20191209
� مشاهدۀ منبع اصل خبر

http://www.chinadaily.com.cn/a/201912/07/WS5deb3dcaa310cf3e3557c920.html

